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Projekts «Cilvéku tirdzniecibas novérsana,

izmeklésana un upuru repatriacija»

International Organization for Adolescents /ASV/
sadarbiba ar Cross-Sektor Solutions, LLC /ASV/ un
Latvijas Jaunatnes Veselibas centra Padomi

» Projekta pamatmeérkis:
palielinat Valsts instituciju un nevalstisko organizaciju
sadarbibas efektivitati cina ar cilvéku tirdzniecibu, izmantojot

saskanotas novérsanas un izmekléSanas tehnikas



Starpprofesionalu komanda
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Liepas pilsétas virsprokurors, grupas vaditajs

Liepajas pilsétas domes parstavis, grupas koordinators
Pasvaldibas policijas nepilngadigo lietu nodalas inspektore
Valsts policijas parstavis

Kriminalpolicijas parstavis

Valsts robezsardzes Liepajas parvaldes imigracijas dienesta pérstévis<

Kurzemes apgabaltiesas tiesnese

Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes darbinieks
Nodarbinatibas valsts agenturas EURES nodalas specialistes
Barintiesas vaditaja

Izglitibas parvaldes bérnu tiesibu aizsardzibas nodalas speci
Liepajas sociala dienesta specialisti (Liepajas Universitates

Pilsetas laikraksta «Kurzemes vards» zurnaliste



Grupas kompetences stiprinasana

Cilvéku tirdzniecibas novérsana, izmeklésana un upuru repatriacija, 2003

Sabiedribas iesaistiSana cilveku tirdzniecibas ierobezoSana, Latvijas Jaunatnes Veselibas centra
padome, 2004

Tiksanas ar ASV konsulu Landonu R. Teiloru un citiem vestniecibas darbiniekiem, 2006

|.Dobelniece, LR lekslietu ministrija, A. Vaisla, LR Valsts policija, A.Bergmanis LR
Prokuratlra, DAPHNE, 2007

Konference «Sadarbiba, neskatoties uz atskirtbam», DAPHNE, 2008

Lai apturétu cilvéku tirdzniecibu seksualajai ekspluatacijai — izaicinajumi un iespéjasx,
Resursu centrs «Marta», CASTEB, Polija, Gdina, 2008

Pardota briviba, Philip Morris International, «Patvérums «Dro$a maja»», 2012

Stiprinot pasvaldibu lomu darbam cina ar cilveku tirdzniecibu, STROM I un |
2017

Noversot cilveku tirdzniecibu un fiktivas laulibas: daudznozaru risinajt



Preventivais darbs ar jaunieSiem
«Tava drosiba darba arzemeés»

Problémraksti pilsétas laikraksta
Informativais buklets vidusskoleniem un studentiem
Piedalisanas audzinasanas stundas

Piedalisanas skolu vecaku sapulcés
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Konsultacijas jauniesiem un vecakiem
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LEGALS_DARBS _ARVALSTIS:

NELEGALS_DARBS ARVALSTIS:

valsts piedavatis kvotas
citu valstu darba tirgd,
pamatojoties uz
starpvalstu ligumiem:
Nodarbinatibas valsts
agentiras mAEsJ3pa;

www.nva.Fov.lv

nav registréta Latvijas Republikas Uznémumu
r2gistrd un kam nav Nodarbinatiba valsis
agentiras kicences iedzivotiju darb3
iek3rto3anai konkrétaja arvalsti

nodroina darbu_bez savstarpéju
darba tiesicko attiecibu nodibindsanas

firmas. kas registrétas Latvijas
Republikas Uznémumu registrs un
sanémusas Nodarbinatibas valsts

agentdras licences iedzivotdju

iek&rtoSanai darbd konkrétas valstis,

starp darba devéju un darbinieku, k&
ari nesanemot darba stlauju aftiecigas
valsts varas izpildinstiticijas

personigos
kontaktus ar
darba devéju
Brvalstis, ka
ari jauniesu
apmasinas
programmas

ir registréta tikai k3
konsultativo pakalpojumu
sniedzéja par darba
iekartoSanu arvalstis

Pat tad, ja JUs celojat legali, tas ir saistTts ar dazadiem
riskiem un ekstrémam situacijam. Viens no bistamadkajiem

/ >
- Afceries - Tuesizavas vaLs Ts CliZS(JI"DZTbA /

un neskatoties uz to_- vai Tu strada legah vai nelegali, -
Tev ir tiesibas sanemt palidzibu

- s ir nOzaUdeTa nozagta vai ks citsdi Kluvusi hedeng

QASQ., griezies policiid un tuvakajd Latvijas parstivnieciba, bet, 3 tas nav

iespéjams, sazinies ar Latvijas Republikas Arlietu ministrijas KonsulARa

dePArtaMentA dezurantu pa tairuni: +2371) 9287398.

- Ja esi situacia, kad nav iespéjams sazinaties ar tuvako Latvijas parstavniecibu,

baznicss, Tpati Dienvideiropa Tevi NEATSTAsS gritd bridi un ieteiks, kur iagt

pAlidzIBu

TavA

'Sewezie sqiep
darbs arzemeés

ieg(t jaunas

profesiondlas

iemanas un nopelnTt

DODOTIES_STRADAT_TEV_
DER_ATCERETIES:
« Licencéto fIRmU AdRESeS, uas

vairék naudas neka
par [Tdzvértigu darbu Latvija

EiEdﬁW‘i dARbu m Tu varési W _@

atrast Modarbinitibas valsts agentiras m3jas lapd

intermets m.ﬂ\'ﬂ@\'.hﬂ vai arl noskaidrot pa %%

bezmaksas informative t&lruni: 2007700, k3 ari NWVA
LiepSjas filidls —
Graudu iel5 50, talr.: 3429422; 34273085, *

+  Moderds arf 51 _adrase

www ZTINTSAVASTIESIBAS.Ilv

+ piePRasT pzc iespéjas pilnipaku dArEa ITguMu kurs Tew ir saprotama valod3, kurd norddit sekojogi

dati: darba devdia PEKWIZTTL konkrdta darba VIE 10, darba VeldS, darba apstakdi un citi noteikumi,

Myﬂnﬂi- k3 ari savstarpdjas tiesibas un piendkumi. k3 arf darba iguma laudanas noteikumi.

«  Valstis kurds pepieciedoms rokdrte DArba ATL:{IU |U

+ l=gaddies veSellBas ggDRuEinﬁ@anus polisi vai sanem bezmaksas Eiropas vesefibas kart
+ Piezvani izvél&1as valsts vEstniecibai un noskaidro ar darba atlauju sa gemianu saistiios jautdjumus, ka ari

citus notzikumus, kas saistlti ar uzturéZanos konkrtajd valsti, Adreses Tu atradisi: WWW.AM.QUU.'U
+  Atsia] ma3jas saviem Mwi dRAugIem nesen uznamtu fOTDgPﬁfIJ—U EI‘JSES
koPi iU darbavietas g%cﬂ un visas citas iespéjamas zinas par savu darba viety.

+  Atceries, rekod un nevienam NEod saw EASi. Enemaot gadijumu, ja to pleprasa valsts ierddnis.
DroEibai, panem [idzi pases kopiju, ko glaba aEe'.'iE.l::i no pases.
+  Meaizmirsti, ka vismaz elementdrs virdu krijums ‘u'iETEjﬁﬂ valsts ValoDa atviegios Tave atraanas

drzemés un palidzés grits bridi



Specialistu apmaciba

Starpinstituciju sadarbiba pret cilvektirdzniecibu dienvidaustrumu regiona
DAPHNE 11, 2008

* 4 interaktivi apmacibu seminari:
«Cilveku tirdznieciba — no atpazisanas lidz reintegracijai»
 Apmaciti 120 dalibnieki:
Socialie darbinieki
Valsts un pasvaldibas policijas parstaviji
Izglitibas parvaldes specialisti
RobeZsardzes parstaviji
Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes darbinieki
Nevalstisko organizaciju parstavji

Prokuraturas parstavji
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Tiesu parstavji
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¥ Nacionala ietekme

y

Normativais ietvars

Starptautiska ietekme

* Eiropas Padomes Konvencijas par cinu pret cilvéku tirdzniecibu
IstenoSanas Latvija novértésana (GRETA) | un Il kartas novertésana

* Daliba pétijuma - studente no Kalifornijas

e Par darba grupu Programmas cilvéku tirdzniecibas novérsanai 2009.-
2013.gadam 1stenosanas koordinésanai, Atis Dzérvéns, 2013

Pasvaldiba

 Grupa bez juridiska statusa
e Grupas koordinators

LPD sabiedribas parvaldes specialista darba apraksta - Piedalities pasvaldib
citu organizaciju komisiju, konsultativo padomju un darba grupu darba pa
nevalstisko organizaciju, integracijas, diskriminacijas un cilveku tirdzni
noversanas, bérnu un gimenu tiesibu aizsardzibas u.c. jautajumiem

¢
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Normativais ietvars

¥ Liepajas Socialais dienests
e Cilveku tirdzniecibas upuru identificeSana — sadarbiba ar citam institucijam

* Primara palidziba cilvektirdzniecibas upuriem (dzives vieta, partika,

pabalsts)

* Valsts apmaksata sociala rehabilitacija biedribas «Patverums «Drosa {

maja»» vai «Resursu centrs sievietem «Marta»»
* Sociala dienesta klientu izglitoSana cilvéku tirdzniecibas jautajumos

* Resursu centrs sievietém «Marta» strukturvieniba Liepaja
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Starpprofesionalu komandas funkcionéjosa loma

Uzticibas veidosanas profesionalu starpa

TieSas komunikacijas esamiba starp citu instituciju specialistiem
Dazadie skatijumi uz cilvéku tirdzniecibas problému caur komandas locek|u

padzilinatam zinasanam un ieskatiem probléma

Uzticiba tiesibsargajosam iestadem, kas tiek novadita lidz klientam

lespé€ja balstities uz to, ka starpprofesionalu komandai ir liela loma, ka funkcionéjosai
vienibai

Paplasinas problémas risinasanas alternativas

leguvums

Savstarpéjas sadarbibas prakse

Piederibas sajuta problémas risinasanai grupa




Brigita Dreize

Liepajas pilsétas domes
Sabiedribas parvaldes specialiste
brigita.dreize@dome.liepaja.lv
+371 2969 00 10
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